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Tensao avaliado: 1000V

Condutor: Fio de cobre recozido fino ou fio de cobre estanhado

Escala do tamanho do condutor: 18 ~ 10AWG

Isolagao: XLPO

Cor da isolacdo: branco, azul, marrom, preto, amarelo, verde\/amarelo ou como pela exigéncia
Bainha: XLPO

Cor da bainha: normalmente preto ou vermelho ou como pela exigéncia

Pacote: 100 metros por rolo, carretel de madeira, ou como pela exigéncia




Max. temperatura de funcionamento: normal 90°C, baixa temperatura:-40 °C

Padrao: UL2277, UL1277

Certificado: UL

O cabo tem excelente desempenho de flexibilidade, anti-frio, abrasao, éleo, acido, agua, UV.

0 cabo é usado para o sistema de geracao e distribuicao de energia de vento.

Tipo de cabo

Estrutura do condutor

Espessura da isolagao

Bainha de espessura

OD nominal. (mm)

(mm) (mm) (mm)
WTTC 2 x 18AGW 41\/0,16 0.76 1.14 8.1
WTTC 3 x 18AGW 41\/0,16 0.76 1.14 8.5
WTTC 4 x 18AGW 41\/0,16 0.76 1.14 9.2
WTTC 2 x 16AGW 65\/0,16 0.76 1.14 8.7
WTTC 3 x 14AGW 41\/0.254 0.76 1.14 10.0
WTTC 4 x 12AGW 65\/0.254 0.76 1.14 12.1
WTTC 5 x 10AGW 65\/0.32 0.76 1.52 15,9

1. o condutor é feito de novo puro cobre recozido ou cobre estanhado, garantindo uma boas
propriedades elétricas e uma muito boa condutividade.
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2. nés somos um muito fabricante profissional do cabo com equipamentos de producao avancados e
sistema de controlo de qualidade rigoroso, assegurando os produtos conformes a exigéncia padrao e
personalizada.

Equipamentos de producao






Equipamentos de inspecao de qualidade de produtos
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3. ndés temos mais de experiéncia de exportacao 10 anos de e produtos exportados para mais de 60
paises o0 mundo com uma boa reputacao internacional.
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4. nds oferecemos nao somente bons produtos e bom servico para nossos clientes, mas também
tentar desenvolver nossas equipes de funciondrios, oferecer um bom treinamento, bom trabalho e as

condicdes de vida para as equipes de funcionarios.







5. também somos uma empresa com responsabilidade social altamente, muitas vezes, tomar parte
em atividades de beneficios publicos, como a arvore verde, plantio atividades de meio

ambiente, auxiliando os estudantes pobres e as pessoas em condicOes dificeis para alcancar seus
sonhos,etc.






